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Obecna ustanoveni

Na zaklad¢ ustanoveni § 30, odstavec 1) Zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zédkladnim,
vys$$im odborném a jiném vzdelavani — Skolsky zakon, ve znéni pozd¢jsich predpist, vydavam
jako statutarni orgdn DDM tento vnitini fad, kterym se uptesiiuji vzajemné vztahy mezi détmi,
jejich zakonnymi zastupci, Géastniky zajmového vzdélavani a zaméstnanci DDM.

Cast 1.

Vieobecna ustanoveni

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Vnitini fad Domu déti a mladeze, Strakonice, Na Ohradé¢ 417 (dale jen DDM) upravuje:
a) zakladni organiza¢ni pravidla tykajici se prav a povinnosti a vzajemnych vztaht déti, zak,
studentll jejich zdkonnych zdstupci a podrobnosti o pravidlech vzijemnych vztahii
s pedagogickymi pracovniky,
b) provoz, vnitini rezim a pracovisté DDM,
C) ochranu zdravi a bezpe¢nosti,
d) podminky zachazeni s 0Sobnim a svéfenym majetkem,

e) podminky zavérecného hodnoceni ¢innosti v pravidelné zajmové ¢innosti.
2. Vnitini fad je zdkladni normou DDM jako organizace ve smyslu Zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zdkladnim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani — Skolsky zdkon, ve znéni
pozdéjsich predpist.
3. Vnitini f&d DDM zabezpecuje realizaci predevsim Zakona ¢. 561/2004 Sb.,(Skolsky zékon) v

platném znéni, ve znéni pozdéjsich predpisi a jeho provadécich predpist.
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Cast I1.

Zakladni organizacni pravidla tykajici se prav a povinnosti a vzajemnych

vztahu ucastniku zajmového vzdélavani

Clanek 2
Prava a povinnosti ucastnikt zajmového vzdélavani (ZV)

Ucgastnik zajmového vzdélavani mé pravo:

1. ucastnit se dle svého vlastniho uvadzeni a rozhodnuti zajmového vzdélavani
organizované¢ho v DDM,

2. na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani,

3. na svobodu mysleni, svédomi a vyznani,

4. na vyjadfeni vlastniho nazoru (pfiméfenou formou odpovidajici zasadam slusného
chovani),

5. sd¢lovat ptipominky, vyhrady a naméty k ¢innosti DDM svému vedoucimu zajmového
utvaru (krouzku), vedoucimu oddé¢leni, vedoucimu pracovisté a feditelce nebo jejimu
zastupci,

6. uzivat zafizeni DDM, pomticek a odborné literatury v souvislosti se zajmovym
vzdélavanim, v niz se fidi pokyny vedouciho krouzku, pedagoga volného Casu a jinych
opravnénych osob,

7. na ochranu pfed vS§emi druhy nésili a vSemi formami zneuZivani,

8. na poskytnuti pomoci v nesnazich,

9. pozadat svého vedouciho o pomoc v pfipadé neporozuméni dané problematiky z oblasti
zajmového vzdelavani nebo pii dlouhodobé neptitomnosti v piipadé nemoci,

10. v piipad¢ potieby a se souhlasem vedouciho odejit na WC,

11. na odpocinek a svacinu pod dohledem vedouciho v ptipadé tinavy nebo hladu.
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Ucastnik zdjmového vzdé&lavéni je povinen:

1.

10.

11.

chranit zdravi své i svych kamaradua a ucastnikli zajmového vzdélavani, dodrzovat
pravidla hygieny, bezpe¢nosti a pozarni ochrany v prostorich DDM i mimo né, pii
veskerém poc¢inani mit na paméti nebezpeci Grazu,

informovat o zmén¢ zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skute¢nostech, které¢ by mohly mit vliv na prubéh zdjmového vzdélavani,

dodrzovat zasady slusného a kulturniho chovani, zieteln¢ oslovovat a zdravit vedouci
zajmovych utvart, zaméstnance DDM a vSechny hosty,

chodit do DDM C¢isté, slusné a pfiméfené, dle ¢innosti, upraven,

do zdjmovych tutvard a na aktivity DDM chodit v¢as, shromazd’ovat se v prostorach
k tomu uréenych a dbat pokyni svého vedouciho nebo povéiené osoby,

boty a odév odkladat v prostorach k tomu uréenych, v prostoraich DDM se pohybovat
Vv piezivkach,

tidit se a dodrzovat provozni fady odbornych u¢eben a prostor urc¢enych k ¢innosti,

pfi prechazeni z u€ebny do ucebny nebo do jinych prostor v ramci zafizeni se chovat
slusné a respektovat pokynt svého vedouciho,

pfi ¢innosti konané mimo vlastni zatizeni DDM se fidit vnitfnimi fady daného zatizeni, ve
kterém probiha Cinnost, a respektovat pokyny svého vedouciho nebo jinych povérenych
osob,

s veskerym majetkem, ucebnicemi, pomickami zachazet Setrn€, za umyslné zniceny
majetek bude vyzadovana nahrada,

béhem ¢innosti neni dovoleno opoustét prostory, ve kterych probiha ¢innost, bez souhlasu

svého vedouciho,



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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slusné se chovat na WC, dodrzovat pravidla osobni hygieny,

kazdy traz poranéni ¢i nehodu, k niz dojde v prib&hu ¢innosti DDM, ihned ohlasit svému
vedoucimu nebo pritomnému pedagogickému pracovnikovi,

plnit pokyny pedagogickych pracovnikt a povétenych osob vydané v souladu s pravnimi
ptedpisy a dodrzuji v plném rozsahu tento vnitini fad,

dodrzovat a fidit se provoznimi fady vydavanymi jednotlivymi pracovisti DDM,

ucastnik zajmového vzdélavani nesmi manipulovat s ohném bez dozoru dospélé osoby,
nosit a drzet stielné zbrané a vybusSniny. Nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi,
zpusobit uraz nebo ohrozovat mravni vychovu. Za donesené véci, které nepotiebuje pii
¢innosti, zodpovida ucastnik.

ve vSech prostordch DDM je zakazano koufit, uZivat alkohol a omamné latky. Je také
zakazano prichazet na ¢innost DDM pod vlivem téchto latek.

Vv pfipad€ nemoZnosti zucastnit se pravidelnych schlizek zdjmového vzdélavani
(krouzki), jsou povinni informovat o této skute¢nosti vedouciho krouzku, vedouciho
oddéleni nebo vedouciho pracoviste,

zletily i¢astnici jsou povinni oznamovat DDM tdaje podle § 28 odst. 2 a 3 Zakona ¢.
561/2006 Sb., Skolsky zakon a dalsi tdaje, které jsou podstatné pro pribéh zajmového

vzdélavani nebo bezpecnost tcastnika, a zmény v téchto udajich.

Clanek 3
Zakonni zastupci déti, Zaka a studentii - ucastnikl zdjmového vzdélavani

Rodice t¢astnikil zajmového vzdélavani maji pravo informovat se o G€asti a chovani svého

ditéte, zdka u vedoucich zadjmovych utvarii nebo vedoucich oddéleni a pracovist.
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Rodice mohou vznaset dotazy a pfipominky k ¢innosti DDM vedoucim z&jmovych utvart,
vedoucim pobocek, fediteli DDM nebo jeho zastupci.

Rodi¢e maji pravo se po predchozi domluveé zucastnit ¢innosti zdjmovych utvart.

Rodice jsou povinni informovat o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich
ditéte a zédka nebo jinych zadvaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh
zajmového vzdélavani.

V ptipad€ nemoznosti ditéte a zaka zacastnit se pravidelnych schlizek jsou rodice povinni
informovat o této skute¢nosti vedouciho zajmového utvaru, vedouciho oddéleni nebo
vedouciho pracoviste.

Rodice jsou povinni oznamovat DDM tdaje podle § 28 odst. 2 a 3 Zakona 561/2006 Sb.
a dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribéh zdjmového vzdélavani nebo bezpecnost
ucastnika, a zmény v téchto udajich.

Rodi¢e jsou povinni zaplatit Uplatu za zdjmové vzdélavani v terminech stanovenych
feditelem DDM.

Rodi¢e maji pravo pozadat feditele DDM podanim pisemné Zadosti.

o sniZeni Uplaty za zdjmové vzdélavani, dle Vyhlasky ¢.74 /2004 Sb., o z4jmovém

vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

Clanek 4
Pedagogicti a ostatni pracovnici
Pedagogicti a ostatni zaméstnanci DDM pftichdzi do prace slusné a korektné obleceni
(dané obleceni odpovida vykondvané cinnosti DDM, naptf. sportovni, turistické,

spoleCenské obleceni, atd.).



DDN\ﬁS’rrokonice

2. Vystupyji vici tcastniklim zdjmového vzdélavani s porozuménim a pochopenim, dodrzuji
pravidla slusného chovani a rovného pfistupu.

3. Jsou vzdy ochotni, dle danych moznosti, pomoci a podat pozadované informace jak
ucastniktim zdjmového vzdelavani, tak jejich zdkonnym zastupciim.

4. Dodrzuji Vnitini ¥ad DDM, organiza¢ni ¥ad, provozni fady pracovist’. Ridi se zdkonikem
prace, pracovnim fadem pro zaméstnance Skol a Skolskych zatfizeni a dalsimi zdkony a

pravnimi piedpisy, které jsou pozadovany pro jejich vykon prace.

Provoz, vnitini rezim a pracovisté DDM

Clanek 5
Pracovisté DDM
1. DDM Strakonice ma ¢tyfi pracovisté. Hlavni pracovisté ve Strakonicich, Na Ohrad¢ 417,
CEV Podskali, Zalesi — turisticka zakladna, Vodnany, Kodadkova.
2. Nekteré cinnosti DDM (napiiklad sportovni) probihaji na zdkladé¢ smluvnich vztahi

V jinych zafizenich mést a obci, kde plisobi DDM.

Clanek 6
Provoz DDM
1) Celoroéni provoz je rozdélen na obdobi Skolniho roku, hlavni letni prazdniny a pfipravné
mésice.
a) Provoz DDM je rozdélen na obdobi $kolniho roku, pravidelna zajmova ¢innost (prace

v zajmovych utvarech) zacina v zafi dané¢ho roku. Nékteré krouzky jiz v prvnim tydnu,
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dalsi pak postupné od poloviny zafi. Prace v z4jmovych utvarech kon¢i druhy pracovni
tyden v mésici Cervnu, nejdiive vSak k 12.6. VSe probihé po konzultaci s vedenim DDM.

b) Pokud zajmovy utvar nepferusi ¢innost o prazdninach, musi byt zahrnuta a schvalena
V planu letni ¢innosti.

c) Letni ¢innost zacina v piipravném mésici ¢ervnu. Letni tabory a dal$i prazdninové akce
probihaji v mésici Cervenci a srpnu. Vyhodnoceni letni ¢innosti a pfiprava nového
Skolniho roku je v prvni poloviné zafi.

d) Cinnost o hlavnich prazdninach na odlougenych pracovistich DDM je omezena pouze na
priméstské tabory a jednorazové akce, které jsou zahrnuté do planu letni ¢innosti.

e) Na pracovisti Strakonice, Na Ohradg, je provoz omezen, fidi se dle domluveného rozvrhu,
planu dovolenych a sluzeb, ve stejném reZimu pracuje pobocka Vodnany.

f) CEV Podskali pracuje dle svého rezimu — zajistuje vedouci CEV.

2) Denni provoz DDM probihé v rozmezi od 7.00 hod. do 20.00 hod., dle podminek a moznosti
daného pracovist¢ DDM.

1. V dopolednich hodinach probihaji vyukové programy, soutéze, prehlidky pro skoly a akce
pro vefejnost.

2. V odpolednich hodindch probihd pfevazné cinnost zajmovych utvard a dalsi
aktivity z ¢innosti DDM.

3. Pii konani jakékoli akce se jeji ucastnici shromdzdi ve vymezenych prostorach k tomu
urcenych a pracovnici DDM vykonavaji dozor.

4. Ucastnici ¢innosti v zijmovych utvarech se schazeji 15 minut pfed zahijenim schiizky

Vv prostorach k tomu urcenych a pockaji na vyzvednuti svym vedoucim zajmového utvaru.

vvvvvv
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5. Rodice Cekajici na déti se zdrzuji v prostorach k tomu urcenych, pokud se s vedoucim
zajmového utvaru nedohodnou o své ucastni vV zdjmovém utvaru.

6. Po skonceni ¢innosti zdjmového utvaru a dalSich akci doprovodi vedouci déti do mist
urenych k pfevlékdni a ptrezouvani, kde je pfedd cekajicim rodi¢im a dohlédne na
bezproblémové opusténi DDM.

3/ Pracovni doba
Vseobecna ustanoveni

a)Pracovni doba je na plny uvazek - 40 hodin (v¢etné sobot a ned¢li). Uplatituje se pruzna

pracovni doba u pedagogickych pracovniki, a to pruzné ¢tyitydenni pracovni obdobi. Vedouci

oddéleni planuje dle dané situace rozvrzeni pracovni doby tak, aby mésicné tvotila pfredepsané
pensum. Pracovni doba pedagogickych pracovnikl se déle ¢leni na ptimou vychovnou praci

a nepfimou vychovnou praci. Pfima vychovna prace je v prubéhu roku rozvrzena

nerovnomérné. Sklada se z pravidelné ¢innosti (vedeni zajmového utvaru, kurzu apod.),

Z nepravidelné ¢innosti (besedy, vystavy, drobné pfilezitostné akce apod.), z odborné pomoci,

konzultaci, prace na tdborech, zajezdech a pfiméstskych taborech, z organizace a fizeni

soutézi, z akci ve spolupraci s détskymi a mladeznickymi organizacemi, z pedagogického
dozoru. Kazdy pedagogicky pracovnik vede nejméné dva zajmové ttvary a piima vychovna
prace je v Casovém rozpéti nejmén€ 6 hodin tydné. Nepiiméd vychovnd prace se sklada
zZ ptipravy na vychovnou c¢innost, z kontrolni a hospitacni ¢innosti, z organizac¢ni ¢innosti,

Z administrativni ¢innosti.

b) V dobé od 10.00 hod. do 15.00 hod je kazdy pedagogicky pracovnik na pracovisti, ostatni

pracovni dobu rozvrhne dle krouzkti a pracovnich povinnosti. Zacatek volitelné pracovni doby

je nejdiive v 6.00 hod. a konec nejdéle ve 20.00 hodin.

€) Spravni zaméstnanci maji pracovni dobu stanovenou — viz. piiloha.
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d) Pedagogicti pracovnici, ktefi byli vyslani na sluzebni cestu, maji v té€chto dnech pevnou
pracovni dobu tj. 7.30 — 16 hod. — je poznamenano na formulafi cestovniho piikazu.

e) Za praci o sobotach a nedélich nalezi mzdové zvyhodnéni.

f) Casové rozvrzeni v jednotlivych dnech se piizptisobuje provozu v DDM a po dohodé
s pracovnikem je schvaluje feditel.

g) Pracovnik ma kazdy pracovni den narok na ptilhodinovou piestavku.

h) Thned po ptichodu nebo odchodu provadi zaméstnanec zapis do knihy dochazek.

ch) Dovolena se stanovuje po dohodé pracovnika s feditelem v ramci planu dovolenych a to
tak, aby nebyla naruSena ¢innost DDM. Pracovnikovi musi byt poskytnuta dovolena v trvani

nejméné 14 pracovnich dnt bez preruseni. Cerpani dovolené je vedeno v evidenci pracovni

doby.

2. Neptitomnost v praci.

a) Kazda nepfitomnost na pracovisti se pfedem projedna s feditelem ¢i hlasi fediteli nebo
zastupci feditele.

b) Pozdni ptichod predem neohlaseny se poklada za naruseni pracovni kazné¢ (omlouva se
nemoc pracovnika, nemoc v rodiné, vypadek dopravnich spoju atd.). Za poruseni pracovni
kazné se rovnéz poklada opozdéné zahajeni prace zajmovych utvard, neuskutecnéni akci
atd. zavinéné pracovnikem.

V piipad€ nemoci je pracovnik povinen podat neprodlené zpravu fediteli nebo jeho

zastupci a co nejdiive dorucit 1ékatrské potvrzeni.

3) Vnitini rezim pravidelné zajmové ¢innosti je rozpracovan v jednotlivych provoznich fadech.

10
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Clanek 7
Vedeni §kolni matriky a dokumentace DDM

1. Zavedeni skolni matriky a dokumentace DDM jednotlivych pracovist’ zodpovida vedouci
pobocky nebo vedouci jednotlivych oddéleni.

2. Po ukonceni Skolniho roku jsou Skolni matriky a dokumentace DDM jednotlivych
pracovist predany na pracovist¢ Strakonice zastupci teditelky. Jejich ulozeni se fidi
Spisovym a skartacnim fadem DDM.

3. Skolni matrika a dokumentace DDM je vedena podle § 28 Zakona & 561/2004Sb.,

(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich pravnich uprav a predpist.

Ochrana zdravi a bezpe¢nosti, ochrana pi‘ed socidlné patologickymi jevy a

pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Clanek 8
Povinnosti u¢astnikii zijmového vzdélavani

1. VsSichni pracovnici a Ucastnici zdjmového vzdélavani se povinné zucastnuji Skoleni
bezpecnosti prace a pozarnich predpisi.

2. Zaméstnance DDM proskoli v BOZP a PO odborné zpiisobild osoba. Externi zaméstnance
proskoli vedeni DDM nebo vedouci oddélent.

3. Vedouci zajmovych utvari seznami ucastniky zajmového vzdélavani s pravidly
dodrZovani bezpecnosti prace a pozarni ochrany na prvnich schtizkach.

4. Vsichni pracovnici DDM dodrzuji pti praci bezpe¢nostni a zdravotni ptedpisy a kontroluji

jejich dodrZzovani externimi pracovniky, détmi, mladeZzi a vefejnosti navstévujici zafizeni.

11
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Ugastnici akei se chovaji tak, aby neohrozili své zdravi ani zdravi ostatnich G&astnikd.
Kazdy tiraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem c¢innosti, jsou ti¢astnici ithned povinni
ohlésit vedoucimu pracovnikovi.

Ugastnik zajmového vzdélavani bezodkladnd upozorni svého vedouciho nebo jiného
pedagoga DDM na jakékoliv projevy Sikanovani.

Ve vsech zatizenich DDM je zakazano pozivat alkoholické a jiné omamné latky. Kazdy,
kdo zjisti poruseni tohoto nafizeni, je povinen na n¢ upozornit vedouciho nebo jakéhokoliv
zaméstnance DDM.

Ucebny se z bezpecnostnich diivodl vétraji pouze za pritomnosti dospélé osoby. Déti a
zaci maji zak4dzéno se pohybovat ¢i jinak plisobit u otevien¢ho okna.

Dle nutnosti zajisti vedouci zdjmového utvaru, pedagog nebo jiny pracovnik DDM
zranénému ucastniku zajmové Cinnosti Iékai'ské oSetfeni a sepiSe zdznam o urazu.

Détem a zaklim je zakdzadno manipulovat s elektrickymi spotfebici, vypinaci a elektrickym

vedenim bez dozoru dospé€lé osoby.

Clanek 9
Ochrana pred socidlné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili
Dilezitym prvkem ochrany pied socidlné patologickymi jevy je i vychovné vzdélavaci
pusobeni na ucastniky ZV zaméfené na zdravy zplsob Zivota. V ramci Skolniho
vzde¢lavaciho programu jsou proto ucastnici ZV nenasilnou formou a ptimétené k jejich

veku a schopnostem pochopit a porozumét dané problematice seznamovany s nebezpecim

12
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drogové zavislosti, alkoholismu, koufeni, virtualni zavislosti (pocitace, televize, video)
patologického hracstvi (gamblerstvi), vandalismu, kriminality a jinych forem nasilného
chovani a jsou jim vysvétlovana pozitiva zdravého zZivotniho stylu.

2. V ramci prevence pied projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili provadi pedagogicti
pracovnici DDM monitoring vztahli mezi détmi v zajmovych utvarech s cilem fesSit
pripadné deformujici vztahy mezi GcCastniky jiz v jejich pocatcich a to ve spolupraci se
zakonnymi zastupci, ptipadné za pomoci skolskych poradenskych zatfizenich.

3. Dilezitym prvkem prevence v této oblasti je 1 vytvoreni pfiznivého socidlniho klimatu
mezi ucastniky navzajem, mezi UCastniky a pedagogickymi pracovniky a mezi

pedagogickymi pracovniky a zdkonnymi zastupci ucastnikli z4jmového vzdélavani.

Cast V.

Podminky zachazeni S osobnim a svéfrenym majetkem

Clanek 10
Zaméstnanci DDM
(interni a externi zamé&stnanci — pedagogové vykonavajici dil¢i pedagogickou ¢innost)

1. Kazdy pracovnik vede inventar svéteného majetku a odbornych pomticek podle mistnich
seznamu V prostorach, za které nese zodpoveédnost. Materidl a inventar se ptidéluje pii
nastupu do funkce a pfi novém nakupu. Inventarizace majetku probiha jedenkrat rocné.

2. Za soukromy majetek pracovniki DDM nepiebira zodpovédnost. Pouzivani soukromého
majetku pfi ¢innosti DDM musi byt schvaleno feditelem nebo vedoucim pracovisté,
oddéleni.

3. Kazdy pracovnik je povinen dodrzovat na svém pracovisti a v prostorach, které mu byly

svefeny, poradek.
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Vsechny zamykatelné skiin¢ a mistnosti je nutno po skonceni prace zamykat.

Mistnosti a vyuzivané prostory pro ¢innost musi byt dany do potadku nejpozdéji druhy
den po ukonceni prace nebo akce a predmeéty na své piivodni misto. Pfesouvani nabytku
je povoleno pouze v naléhavych ptipadech a po schvaleni vedoucim pracoviste.
Pracovnik, ktery odchazi z budovy a areélu pracovist posledni, je povinen ptekontrolovat
uzavieni vSech mistnosti a oken a diikladn¢ uzamknout budovu a ptilehly areal.
Pijcovani mistnosti povoluje vedouci pracovisté se souhlasem feditele DDM.
Proptijcovani inventafe se provadi na podpis s uvedenim: jména a piijmeni, adresy a
telefonu najemce, terminu vraceni. Pij¢ovani se déje za uplatu nebo jinak.

Vesker¢ zpiisobené ¢i zjisténé zavady na majetku musi byt neprodlené hldseny vedoucimu
pracoviste a nasledné fediteli DDM a zapséany do knihy zavad.

Externi zaméstnanci ptebiraji kli¢e od svéfenych prostor na zakladé piedavaciho
protokolu. Za prostory, ve kterych vykonavaji ¢innost, piebiraji hmotnou odpovédnost

S ostatnimi pracovniky.

Clanek 11
Utastnici zajmového vzdélavani a dalSich ¢innosti DDM
(déti, zaci, studenti, dosp€lé osoby)
VSichni ucastnici vSech aktivit v DDM odpovidaji za penize, cennosti a drahé predméty
(hodinky, kalkulacky, mobily), které maji u sebe, v mistnostech v aktovce a v obleceni
Vv Satnach DDM.
DDM za tyto véci zodpovida jen v ptipadech, ze tyto véci byly sveéfeny do uschovy

pedagogickému pracovnikovi DDM.
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Utastnici udrzuji béhem zidjmového vzdélavani své pracovni prostiedi a vyuZivany
majetek DDM v poradku a Cistoté a zabranuji jeho poSkozeni a ztrate.

Veskeré zptisobené ¢i zjisténé zavady na majetku musi byt neprodlené hlaSeny.

Kazdé svévolné posSkozeni nebo zniceni majetku DDM, ucastnikd vzdélavani, ¢i jinych
osob hradi ten, ktery poskozeni zavinil nebo jeho zdkonny zastupce. VSichni ucastnici
zajmového vzdélavani Setii a pecuji o zapijcenou literaturu, uéebni pomuicky a material.
Vsichni ucastnici zajmového vzdelavani a dalSich aktivit DDM se fidi a respektuji

7o

Provozni fady jednotlivych pracovist.

Cast VI.

Podminky zavére¢ného hodnoceni v pravidelné zajmové ¢innosti

A4

Dle Zakona €. 561/2001 Sb. o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) je ¢innost v DDM citovana jako zdjmové vzdélavani
(¢ast VIIL. § 111 odst. 1).

Zajmové vzdélavani mize v DDM probihat v nékolika formach, Vyhlaska ¢.74/2005 o
zajmovém vzdélavani § 2, ve znéni pozdéjsich predpis.

Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost (§ 2, odst. b), kterad probiha prevazné
v zajmovych utvarech (krouzcich nebo kurzech) v délce trvani 45, 60 min., dale pak 90,
120 nebo 150 min., je uzaviena zavérecnym celoroénim zhodnocenim ¢innosti daného
krouzku. Neéktery ucastnik této formy zajmového vzdélavani, ktery prokéze svou
pravidelnou celoro¢ni ucasti (pravidelna dochazka) a svym kvalitnim pfistupem k praci

V zajmovém utvaru (ucast na soutézich, soustfedénich, plnéni ukold, kladny piistup
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k ¢innosti krouzku atd.) ziskani védomosti a dovednosti v dané oblasti zajmového

vzdelavani, obdrzi diplom, osvédcenti, €i jiny pisemny dokument.

Zavérecna ustanoveni
1. Podle § 30 Zékona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich piedpisii, zvetejnuje feditel DDM
tento vnitini fad nasledujicim zptisobem.: vyvéSenim ve vstupnich prostorach jednotlivych
pracovist DDM a je pfistupny na webu DDM Strakonice.

2. Smeérnice nabyva t¢innosti dnem 19.1. 2023

Ve Strakonicich dne 19.1. 2023 Iva Sramkova, Mgr.

feditelka DDM Strakonice
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